
 

 
Liebe Leserin, lieber Leser,   

die Tage sind heller, die Stimmung zieht mit - und hilft, die anhaltenden Herausforderungen zu 
bewältigen. In den letzten Monaten hat sich vieles bewegt, einiges entwickelt, manches ausgeruht oder 
verabschiedet.  

Der Frühling animiert uns, auszuputzen von allem was nicht mehr gebraucht wird, Platz zu schaffen für das 
neu zu Entdeckende, die Lebensgeister wieder zu aktivieren und ins Fließen zu bringen. Nicht nur im 
privaten Leben, auch im Job. 

Wir schauen mit Neugier und Tatendrang in die kommenden Monate, und laden Sie ein, mitzugehen.  

  

 

 

  

"Frühjahrsputz"  –  Die beste Version meiner selbst 
entdecken!  

Sichten – sortieren – entdecken – wählen. 

Wo stehe ich im Leben, im Beruf? Was erfüllt, was 
belastet mich? Was will ich loslassen, was ins Leben 
bringen? 
Was sind meine Leidenschaften, die mich befeuern und 
beflügeln? Wofür stehe ich, was macht mich 
„einzigartig“?  Wo will ich sein? 

Ein Zyklus von 3 + 1 Coaching-Einheiten mit Susanne 
Ehmer: 
Angeleitete eigene Einstimmung  3 Coachingeinheiten, 
sich einlassen auf die eigene Reise, mit inspirierenden 
Zwischenschritten  1 Review&Celebration der 
Entwicklungen 

 

Methodisch, kreativ, intuitiv. Bei Schönwetter im Gehen, z.B. an der Alten Donau, dort an einem Tisch oder 

auch in der Hängematte am Spielplatz 😉.  Unkompliziert, leicht und "profund". 
Sie sind nicht in Wien? Dann begleite ich sie virtuell! 
Kontaktieren Sie mich: s.ehmer@redmont.biz 
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Mit FLIPSITE laden wir Sie ein: 

  

„Es bewegt sich was!”  
Webinar 28.04.2021, 16:00-17:00h 

CSR, Finanz- & Risikomanagement und 
Organisationsentwicklung in Verbindung mit Purpose, Personen 
und Prozessen. So entsteht nachhaltige Transformation. Input 
und Austausch zu Fragen aus der Praxis.  

Info-Flyer und kostenfreie Anmeldung  (Email) 

   
 

 

 

  

"CSR und Digitalisierung" 
Wir freuen uns, mit "Die neue Gleichzeitigkeit von 
Unterschieden – wie soll man da noch führen?" in der 2. 
Auflage wieder dabei sein zu dürfen. Zwei Jahrhundertthemen , 
die die wichtigsten Fragen unserer Zeit bündeln, werden hier 
zusammengeführt. 
 Link 

  

Mit herzlichen Grüßen 

 

    

Susanne Ehmer  

s.ehmer@redmont.biz 

+43 664 88622243 

Doris Regele 
d.regele@redmont.biz 
+43 664 5351405  

Herbert Schober-Ehmer 
h.schober-ehmer@redmont.biz 
+43 664 1619033 

  
  
Datenschutz: Diesen Newsletter erhalten Sie, weil ein aufrechtes Kundenverhältnis besteht, Sie bereits einmal an unseren Veranstaltungen teilgenommen haben oder 
Interesse an unseren Informationen geäußert haben. Der Newsletter erscheint in unregelmäßigen Abständen, 4-5x/Jahr. Selbstverständlich geben wir Ihre dafür 
notwendigen Daten an niemanden weiter.  
Sollten Sie den Newsletter abbestellen wollen, tun Sie es bitte hier.  
Mit einer Email an office@redmont.biz und der Betreffzeile „Bitte um Löschung meiner personenbezogenen Daten“ löschen wir Ihren gesamten Datensatz. Nähere 
Informationen zu unserem Datenschutz finden Sie auf unserer Webseite  
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